
POUR QUI ? Dirigeant.e.s, managers, responsables de service, chef.fes de projet, formateurs, coachs

NIVEAU : débutant.e    PRE REQUIS : aucun

SITUATION DE HANDICAP : contactez notre référent handicap pour toute étude d'adaptation PSH :
               Arnaud Delanoy – arnaud@parcours-management.fr

OBJECTIFS : Grâce à la formation «Facilitation de l’intelligence collective et de la créativité de 
  groupe», vous développerez vos compétences pour :

• Prendre conscience des mécanismes de la dynamique collective et 
déjouer les pièges courants  du travail en groupe

• Intégrer les fondamentaux de la posture et du cadre de facilitation 
au service de la collaboration et de l’engagement

• Expérimenter et s’approprier des outils et méthodes agiles, 
ludiques et créatifs, adaptés à ses objectifs ou problématiques

• Acquérir la méthodologie de conception, d’animation et de 
restitution d'un atelier participatif et efficace

Innovez dans votre posture et vos pratiques
d'animation et de dynamique de groupe

VOTRE FORMATEUR

Arnaud DELANOY, co-fondateur de Parcours Management, fondateur de 
SIGNETSENS, est consultant-formateur spécialisé en communication, 
management, dynamique de groupe et conduite du changement. Certifié 
en "Pratique d’ animation de groupes de Codéveloppement professionnel 
et managérial", praticien certifié DISC et Forces Motrices, il est expert en 

conception et animation d’ateliers de co-construction et d’intelligence collective. Son 
crédo : faciliter l’écoute active, l’implication et l’expression des acteurs internes et 
externes au service des réflexions stratégiques et de leur mise en œuvre opérationnelle.
Il fait également partie de la communauté des consultants certifiés par Klaxoon.

MODALITES
▪ un programme pragmatique et immersif
▪ formation-action intégrant 6 ateliers
   d’entraînement et une palette d’outils de 
   facilitation et de créativité
▪ une mise en mouvement par un plan
   d’actions personnel

▪ durée : 2 journées (14h)

▪ formation présentielle à Lille ou Paris 
(autre ville sur demande)

(hybridation présentiel / distanciel sur demande)

▪ tarifs :  2 890 € HT par groupe (intra)

             850 € HT/personne (inter)

FACILITATION   
DE L’INTELLIGENCE COLLECTIVE

ET DE LA CREATIVITE DE GROUPE

CONTACT ET INFORMATIONS

contact@parcours-management.fr

06 11 95 04 33
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EVALUATION DES ACQUIS

La procédure d'évaluation des acquis de compétences se concrétisera par un quizz de questions 
ouvertes et à choix multiple à compléter par chaque participant à l’issue de la formation.
Les participants répondront également à un questionnaire de satisfaction relatif à cette 
formation.

FACILITATION   
DE L’INTELLIGENCE COLLECTIVE

ET DE LA CREATIVITE DE GROUPE

CONTACT ET INFORMATIONS

contact@parcours-management.fr

06 11 95 04 33

PROGRAMME

JOUR 1

Matin
 Ice breaker : météo du groupe sur la notion de créativité et d’animation

 La facilitation de groupe pour répondre aux défis de l’agilité et de

   l’engagement

 Instaurer le cadre et les règles du jeu de la facilitation

 Focus et atelier : les icebreaker pour stimuler la participation, la confiance

   et la créativité

 Focus et atelier : les 6 chapeaux de la réflexion de Bono

Après-midi

 Le processus et la répartition des rôles dans un atelier collaboratif

 Les 3 étapes d’un brainstorming efficace : divergence - émergence - 

   convergence

 Focus et atelier : le world café « Speed Boat » pour l’idéation et la définition                                          

d’un plan d’actions en grand groupe

Moisson de la journée sur la posture de facilitation pour animer en 

   valeur ajoutée

JOUR 2

Matin

 Ice breaker : le portrait chinois croisé pour mieux se connaître et créer du lien

 Scénariser et organiser un atelier créatif et participatif : étapes et méthodes 

 Focus et atelier : concevoir en équipe le programme et la boîte à outils d’un atelier 

Après-midi

 Focus et atelier : le codéveloppement pour résoudre les probèmes entre pairs

 Focus et atelier : le management visuel pour piloter et évaluer un projet agile : les 

méthodes KISS et KANBAN

 Plan d’action personnel  pour mettre en pratique la facilitation de groupe dans son 

contexte professionnel

Moyens pédagogiques

Méthodes 

 exposés et concepts
 exercices écrits
 mise en pratique : travaux en  
  sous-groupes, observation et  
  6 ateliers pratiques de 
  facilitation de groupe
 débriefings par échange collectif

Outils et supports

 sondage préalable sur les  
  attentes et besoins du groupe
 plus de 20 outils et jeux créatifs  
   mis à disposition des 
   participants
  icebreaker, quiz, sondages et  
    interactions sur les solutions   
    interactives Klaxoon et Kahoot
 plan d’action individuel
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